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Die Stadt ibbenbüren sucht zum 01. 04. 2009 zur zukünftigen
Verstärkung der hauptamtlichen Kräfte der Feuer- und
Rettungswache

Brandmeister - Anwärter/innen
als Nachwuchskräfte. 

Bewerber/innen, die an dieser 18-monatigen Ausbildung im 
Beamtenverhältnis auf Widerruf interessiert sind, müssen die
nachfolgenden laufbahnrechtlichen Voraussetzungen erfüllen:

� Hauptschulabschluss oder mindestens gleichwertiger
Bildungsstand,

� Gesellenprüfung in einem für den feuerwehrtechnischen
Dienst brauchbaren Handwerk oder eine entsprechende
förderliche abgeschlossene Berufsausbildung

� gesundheitliche Eignung für den Dienst in der Feuerwehr
nach amtsärztlichen Gutachten,

� beim Einstellungstermin darf der Bewerber/die Bewerberin
nicht älter als 27 Jahre sein.

Bewerber/innen, die noch nicht das Deutsche Rettungsschwimm-
abzeichen der DLRG in Bronze und das Deutsche Sportab-
zeichen haben, müssen diese Qualifikation im Rahmen des
Vorbereitungsdienstes erwerben.

Vorteilhaft ist die abgeschlossene Ausbildung im Rettungsdienst 
als Rettungssanitäter/in oder als Rettungsassistent/in sowie der
Besitz des Führerscheins Klasse 2 (alt) oder CE (neu). Ansonsten
muss die Bereitschaft bestehen, beide Nachweise im Rahmen des
Vorbereitungsdienstes zu erwerben.

Während der 18 monatigen Anwärterzeit werden Anwärter-
bezüge (mtl. ca. 840,00 EUR Brutto ) gezahlt. Ferner ist während
des hauptamtlichen Dienstverhältnisses eine ehrenamtliche
Mitarbeit in der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Ibbenbüren
erwünscht. 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen 
werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung
bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis
zum 19. 12. 2008 an die Stadt Ibbenbüren, Fachdienst
Personal, Alte Münsterstraße 16, 49477 Ibbenbüren.
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